






PRODISTEC LTDA. 

A quien pueda interesar, 

CE RTIFICA MO S : 

Que el señor WILLIAM BIERNAN RIA1O QUICENO identificado con Ia 
cédula de ciudadanla No. 16.78 1.007 trabajó en ésta empresa desde ci 2 de Enero de 
2011 hasta 31 agosto 2015 como CONTRATISTA INDEPENDIENTE ocupando 
el cargo de 1NSTALADOR DE CARPINTERIA METALICA ALUMLNIO Y 
VIDRIO, durante este lapso siempre fue persona honesta, trabajadora, recursiva y 
cumplidora con las obligaciones con Ia empresa. 

Se trata de una persona de bien, su retiro fue voluntario. 

Se firma Ia presente en Cali, a los diez (10) dias de Mayo de dos mu diez y siete 
(2017). 

Atentamente, 

FERNANDO CORDOBA PALACIOS 
Gerente 

Carrera 2a. No.. 19-21 - Conmutador: 884 5410 - Fax: 881 93 15 E- mail: prodistecltda@gmail.com  C all - Colombia 



CERTIFICO 

Mediante el presente certificado, yo JOAQUIN WEIMAR RIAIQO, en calidad de gerente 
general de esta empresa, con documento de identidad N2  16.775.643 de Cali, que el 
señor William Hernan Riaño Quiceno con documento de identidad N2  16.781.007 de 
Cali Valle, laboro en esta empresa desde el 01 de Febrero del 2000 hasta el 31 de 
Noviembre de 2010, desempeñando su cargo de Operario. 
Labores que realizo con puntualidad y eficiencia, motivos por los que me encuentro 
más que dispuesto e expedir el presente certificado laboral. 

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Call a los 08 dIas del mes de 
Enero de 2016. 

Atentamente; 

JOAQUIN WEIMAR fflAO 
C.0 N2  16.775.643 Cali 
TEL. 3116930002 

CARREM 2801  N 721 -04 



4. 

de 2006 Uniclaretiana 
Fun.ocIn LJnversitrio Cioretrana 5.936-6 

ResoluciOn del Ministerlo de EducaaOn Nacional 2233 del 22 de mayo 

NFl 900.0 

LA SUSCRITA COORDINADORA DE PRACTICAS PROFESIONALES DEL 
PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA 

CLARETIANA "UNICLARETIANA" 

CERTIFICA: 

Que, William Hernan Riaño Quiceno, identificado con cedula de ciudadanla N° 

16781007 de Ia Ciudad de Cali, realizo su proceso de practicas profesionales del 
programa de Trabajo Social de Ia UNICLARETIANA en el area de intervenciOn Derechos 
Humanos Interculturalidad, Procesos de Paz y TransformaciOn de Conflictos, cuya 
propuesta se enfocô en los "Comportamientos de los niños de 10-13 años del equipo de 
FUtbol Independiente Corn uneros II es de Paz", esto desde un abordaje psicosocial. 

v En el 2018-1 el estudiante desarrollo Ia etapa de diagnostico con dicha poblaciOn 
con un total de 160 horas. 

'7 En el 2018- el estudiante desarrolla Ia etapa de diseño, ejecucion de Ia propuesta 
de intervenciOn en los procesos de acompañamiento psicosocial a los niños de 
equipo. Durante este nivel de prácticas Ia estudiante cumple un total de 320 horas. 

'7 Para el 2019-1, el estudiante realiza el proceso de sistematizaciOn de Ia propuesta 
de intervenciOn desarrollada en los dos semestres anteriores, con un total de 320 
horas. 

Esta certificaciOn se expide a solicitud del interesado, a los dos dIas (2) del mes de 
Septiembre de 2020. 

Cordialmente, 

Docente Coordinadora de Prácticas 
Profesionales UNICLARETIANA 

En caso de requerir inform ación adicional, podrá escribir a: 
practicasprofesionales@uniclaretiana.edu.co  o al teléfono 6045780 Ext. 228 
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